桃園縣政府101年度社會工作訓練案  報名簡章     101.03.26
主辦單位：桃園縣政府
承辦單位：社團法人桃園縣社會工作師公會
負 責 人：姚奮志 理事長
聯 絡 人：江淑貞 秘書長
聯絡地址：桃園縣平鎮市環南路186巷23弄2號3-4F
陪班人員：呂淑蘭 社工師
課程期間：中華民國101年4月1日至101年11月15日
1、 參加對象

（一）桃園縣政府社會工作員。

（二）桃園縣政府社會福利相關工作人員。

（三）接受桃園縣政府委託、補助之民間機構社會工作人員。

（四) 民間社會福利服務機構所屬社會工作人員。

2、 參加資格：

（一）SW1：為年資1年以下社工人員，共5門共同必修課程，計33小時。
      SW2：為年資1年以上3年以下社工人員，共3類群9門共同課程，計51小時。
            SW3：為年資3年以上社工人員，共9學群25門課程，計93小時。每位社工人員，依其主要服務
    工作需求，選擇4種類學群做為必修課程。
            SW4：為年資3年以上且足任督導資格者之社工人員，共8門必修課程，共計69小
  時。SW4-1至SW4-6儲備督導及新進督導參加; SW4-7~ SW4-8限現任督導參加。
            選修課程：為社工人員共通性之需求，各年資皆可選，共排定計9門66小時之選修課程。
 （二）SW4可下修SW3必修課程，SW3可下修SW2必修課程，以此類推；SW3不可上修SW4必修課程，SW2不可
        上修SW3必修課程，以此類推。

       （三）桃園縣政府社工人員優先報名參加，每班以不超過50人為原則。

  （四）桃園縣政府社工人員依其所屬分級,系統將自動報名必修課程(SW3者須自行選擇修習類科),其他非所屬
        分級課程則依規定勾選報名。

3、 報名方式：洽詢電話：03-4951695   03-4920825    黃郁雯社工
傳真報名：03-4920205
E-Mail報名 : <taoyuansw@gmail.com>
4、 報名截止日期：額滿為止
	

	
	


5、 上課地點
1. 桃園： 桃園市勞工育樂中心(桃園市縣府路59號)   電話：3366078或3322101轉6817、6818
2. 桃園 : 桃園婦女館(桃園市延平路147號)          電話： 03-3627555     傳真: 03-3771666
桃園市勞工育樂中心交通圖
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桃園婦女館
交通圖
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六、訓練課程配當表
	序號
	課程名稱
	課程大綱
	時數
	授課講師
	執行時間
	地點
教室

	Sw2

直-1
	充權與社會工作
	1. 1.充權取向的實務模型
2. 2.充權取向的處遇與不同層面的實務工作
3.充權取向的處遇之實務案例
	6
	宋麗玉
	4/3
09:20-16:30
	勞工活動中心
302

	SW3

障-2
	精神障礙者會談與工作技巧
	1. 1.精障者之行為特徵
2. 2.對精障者之會談技巧
3.協助精障者之方法
	3
	林惠珠
	4/25
09:00-12:00
	  勞工活動中心
302


	SW3

障-3
	身心障礙者保護
	1.認識身心障礙者權益保障法
2.身心障礙者通報流程及處遇
3.現行身心障礙者福利措施
	3
	謝東儒
	4/25
14:00-17:00
	

	SW1-1
	社會工作哲學與倫理
	1.社會工作本質與哲學背景
2.社工倫理守則及價值
3.專業服務中的倫理困境
	3
	張振成
	4/27
14:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW3

兒少-2
	兒童及少年身心發展
	常用之兒童及少年身心發展理論及運用
	3
	黃韻如
	4/30
09:00-16:30
	勞工活動中心
202

	SW3

兒少-4
	兒童及少年情緒行為與處置
	1. 1.兒童及少年負面情緒行為之形成原因
2. 2.兒童及少年負面情緒行為之特徵
3. 3.兒童及少年負面情緒行為之處置
	3
	
	
	

	選-2
	人群互動面面觀
	1. 1.社工人員家訪建立關係之方法
2. 2.建立關係可用之工具-塔羅占星術
3.塔羅占星術使用之效果
	6
	楊淑貞
	5/4
09:00-17:00
	勞工活動中心

302

	SW1-4
	公文寫作
	1.公文的種類
2.公文行文流程
3.公文撰寫的原則
4.簽稿之撰擬習作
	6
	賴明伸
	5/7
09:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW3

老-1
	老年身心需求與社工服務角色
	1. 1.老人工作的基礎準備
2. 2.老化與疾病
3. 3.老年心理學及社會工作
4. 4.老人知情緒問題、認知異常及精神疾病
5.老人服務工作技巧
	3
	楊培珊
	5/8
09:00-16:30
	勞工活動中心
202

	SW3

老-3
	老人保護
	1.老人保護之相關法規
2.老人保護之相關措施
3.老人虐待之預防
	3
	
	
	

	SW1-2
	以家庭為中心處遇模式之社會工作服務歷程
	1.以家庭為中心的意涵與服務模式
2.以家庭為中心的評估與處遇計畫
3.處遇評估與處遇計畫之連結
4.將處遇目標轉化為可操作之策略與步驟
5.轉介服務的意義、流程及方法
6.結案時機與工作內涵
	9
	林萬億
	5/10
09:00-17:00
	勞工活動中心
302

	
	
	
	
	
	5/31
14:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW3

志-2
	志工團隊領導技巧、倫理與經營管理
	1. 1.何謂領導藝術
2. 2.志工督導應有的角色
3.如何強化領導功能
	6
	莊麗貞
	5/15
09:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW4-6
	團體工作與團體動力
	1. 1.團體工作的專業倫理與專業道德
2. 2.團體工作的理論
3. 3.團體動力的認識
4. 4.團體工作的基本技術
5. 5.團體工作方案設計
6.團體工作實務操作
	30
	沈慶鴻
	
	

	SW3

兒少-1
	兒童及少年福利相關法規與實務
	1. 1.認識兒童及少年福利相關法規
2.社工人員在兒童及少年福利相關3.法規中的角色與功能
	6
	賴月蜜
	5/25
09:00-16:30
	勞工活動中心
202

	SW3

家-1
	家庭維護與家庭重整
	1. 1.家庭維護與家庭重整之來源依據
2. 2.家庭維護與家庭重整之定義
3.家庭維護及重整之方法
	6
	彭淑華
	5/29

09:00-17:00
	勞工活動中心
302

	SW1-3
	個案紀錄撰寫訓練
	1.社會工作紀錄的種類與意義
2.社會工作紀錄內容撰寫要點及注意事項
	6
	蔡惠雅
	6/5
09:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW3

婦-3
	特殊境遇家庭之困境與支持性服務
	1. 1.特殊境遇家庭之困境探討
2.現有之支持性服務有哪些？
	6
	    李育穎
	
	

	SW1-5
	會談技巧與實務演練
	1. 1.會談動力：含社會工作會談特性、2.向度分析、會談技巧簡要說明等。
2. 3.社會工作會談技巧示範與實際演練。
4.非自願性案主之會談與訪視技巧。
	6
	胡惠嫈
	6/12

09:00-17:00
	勞工活動中心
302

	SW3

法-2
	社會工作在法律上之權利義務及合作關係
	1. 1.社會工作在法律上之權力及義務
2. 2.社工人員在法律中的角色與功能
3.社工人員如何與各執法人員之合作
	3
	賴月蜜
	6/15
09:00-12:00
	勞工活動中心
302

	SW3

障-4
	特殊教育與其他事業領域的轉銜服務
	1.特殊教育之分類

2.特殊教育所服務的範圍
3.特殊教育之服務
	3
	邱滿豔
	6/18
09:00-12:00
	勞工活動中心
202

	SW2

社政-3
	社會資源的開發與運用
	1.瞭解社會福利機構與外在環境間的依存關係

2.探討社會服務整合社會服務網絡建構的相關議題，包括理論、原則、技巧、困境及實例探討。
	6
	羅秀華
	6/21
09:20-16:30
	勞工活動中心
202

	SW2

社政-1
	社會福利社區化
	1. 1.福利社區化的理念
2. 2.台灣社區工作的推動情形
3.福利社區化的相關措施
4.社區資源開發與網絡建置
	6
	蘇景輝
	6/25
14:00-17:00
	勞工活動中心
302

	
	
	
	
	
	6/26
14:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW3

老-2
	人口老化與長期照顧
	1. 1.我國老人福利政策與長照護計畫
2. 2.長期照護之內涵
3.重要的老人服務措施
	3
	張宏哲
	6/28
09:00-12:00
	勞工活動中心
302

	選-9
	行政程序法
	1. 1.行政程序法之內涵
2. 2.行政程序法之功能與目的
3.如何執行以維護權益
	30
	黃源銘
	7/3
09:00-16:30
	勞工活動中心
202

	
	
	
	
	
	7/12
09:00-16:30
	勞工活動中心
202

	
	
	
	
	
	7/26
09:00-16:30
	勞工活動中心
202

	
	
	
	
	
	9/4

09:00-16:30
	勞工活動中心
302

	
	
	
	
	
	9/11

09:00-16:30
	勞工活動中心
302

	SW3

兒少-5
	兒童及少年偏差行為
	1.兒童少年偏差行為類型與成因。

2.預防兒童少年偏差行為之知能與方法。
	3
	陳毓文
	7/5
14:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW2

共-3
	方案設計、評估與實務
	1. 1.方案設計與評估在社會福利服務輸送的角色及其功能。

2. 2.方案設計與評估的理論與實務。 

3. 3.運用適當的研究設計、資料收集、以及資料分析方法，來完成方案的設計與評估。 
4. 4.有效運用資源來強化有效的方案設計與評估。
	9
	陳文良
	7/11
09:00-16:30
7/18
14:00-17:00
	勞工活動中心
302

	選-3
	音樂身心靈
	1.將就醫院及社福團體、身心障礙及2.高齡者的服務對象談「音樂輔助治療概念」

3.如何成功的帶領團體「有魅力的活動帶領者」

4.「音樂輔療實務操作體驗」

5.體驗「紓壓團體」
	6
	項朝梅
	7/17
09:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW2

社政-2
	跨專業合作
	1. 1.跨專業合作之目標
2. 2.專業團隊合作模式
3. 3.專業團隊合作模式的優點與功能
4.影響專業團隊合作模式的功能因素
	3
	張錦麗
	7/19
09:00-12:00
13:30-16:30
	勞工活動中心
302

	選8
	緊急媒體事件處理與應對技巧
	1.危機之預防及處理策略
2.性別平等教育法、性騷擾防治法、家庭暴力防治法之運用 
3.媒體公關藝術
4.案例案討
	3
	
	
	

	SW3

災-1
	災害治理與社會工作
	1.災難治理

2.緊急救援
3.災民安置
4.災後社區生活重建
5.弱勢人口群的照顧
6.多元文化敏感
	3
	林萬億
	7/24
09:00-16:00
	勞工活動中心
302

	SW3

災-2
	災後治理與社區生活重建
	1.瞭解災難的性質

2.人在災難情境中的行為特質
3.災難管理的階段
4.災難管理的過程
5,災難救援的分工
6.災難救援社會工作者的任務
7.社會工作者的救災整備
8.災難治理
	3
	
	
	

	SW3

婦-1
	女性新移民之社會關懷
	1.新移民女性生活之需求

2.新移民女性之社會福利

3.新移民家庭社會支持網絡的認識與運用

4.社工人員對多元文化及跨文化知自我覺察
	3
	潘淑滿
	7/27
14:00-17:00
	勞工活動中心

	SW4

1-5
	社工督導理論
	1. 1.社會工作督導實務理論模式
2. 2.社會工作督導結構功能模式
3. 3.社會工作督導機構模式
4. 4.社會工作督導互動模式
5. 5.社會工作督導女性主意模式
6.社會工作督導要重視文化脈絡
	15
	王玠
	8/3

09:00-12:00
	

	
	社工督導功能與角色
	1. 1.督導實務中的任務與功能
2. 2.督導教育功能
3. 3.督導支持功能
4.督導管理功能
	
	
	8/6

09:00-17:00
	

	
	社工督導技巧
	督導的階段、策略與技巧
	
	
	
	

	
	社工督導關係
	1. 1.人際結構
2. 2.關係階段
3.督導契約
	
	
	8/13

09:00-17:0
	

	
	社工督導工作倫理
	1. 1.社工督導對於受督導者之倫理責任
2. 2.社工督導對於案主之倫理責任
3. 3.社工督導對於實務機構之倫理責任
4. 4.社工督導對於同僚之倫理責任
5. 5.社工督導對於社會工作專業之倫理責任
6.社工督導對於廣大社會之倫理責任
	
	
	
	

	SW2

共-1
	社會福利宣導實務
	1. 1.社會福利宣導之目的
2. 2.社會福利宣導之技術與方法
3.社會資源知連結
	6
	姚淑文
	8/2
09:20-16:30
	勞工活動中心
202

	SW3

社區-1
	社區工作者口才技巧訓練
	1. 社區工作者的人格特質分析
2. 口語及非口語表達互動技巧訓練。
3. 社區宣導活動企劃。
	6
	羅秀華
	8/7
09:20-16:30
	勞工活動中心
302

	SW3

兒少-3
	兒童及少年收出養議題
	1.收出養又將面臨哪些困境？
2.台灣兒童及少年在收出養中的保護及危機議題，危機。
	3
	楊淑宜
	8/15
09:00-12:00
	勞工活動中心
202

	SW4-7
	組織管理與營造
	1. 1.組織管理的意義
2. 2.組織管理的風格
3.組織管理與營造之關係
	6
	郭登聰
	8/17
09:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW2

共-2
	社會福利政策與法規
	1.現行社會政策與法規之認識
2.社會福利政策與社會工作的關係
3.社工人員如何進行政策及法規之提倡
	6
	黃源協
	9/3
09:00-17:00
	勞工活動中心
202

	選-1
	社工員自我照顧
	1.澄清自我概念、意義與價值
2.生命的困境與突破
3.壓力與自我調適
	6
	黃明慧
	9/6

09:00-17:00
	桃園婦女館
地下室舞蹈教室

(限20-25人)

	SW3

婦-2
	性別平等政策與展望
	1.性別平等政策及立法內容。
2.「性別平等」運動之現況。
3.社工人員應有的性別平等之態度。
	3
	許雅惠
	9/10
09:00-17:00
	勞工活動中心
202

	選-7
	性別主流化概念與實務
	1.打破二元對立的性別角色認同 
2. 從兩性工作平等法談兩性在職場上之互動

3. 性騷擾防治
	3
	
	
	

	SW3

家-2
	婚姻、家庭與法律
	1.婚姻成立與解消的影響。 

2.父母與子女關係及繼承制度。 

3.以婚姻的成立和解消為軸心，說明婚姻衍生出來的家庭法律關係。

4.說明婚姻衍生出來的父母與子女 繼承關係等多種現象以及相關的法律與其意義。
	3
	   謝靜慧
	9/18
09:00-12:00
	勞工活動中心
202

	SW3

身障-1
	身心障礙者的處境與因應
	1. 身心障礙者之心理特質
2. 身心障礙者之困境
3.如何協助身心障礙者
	3
	林惠芳
	9/18
14:00-17:00
	

	SW3

法-1
	監護宣告之法規與實務
	1. 成人監護宣告之法規與實務
2.兒童少年之監護宣告法規與實務
	6
	   謝靜慧
	9/25
09:00-17;00
	勞工活動中心
202

	SW2

直-3
	失能者評估與服務計畫
	失能者之心理評估、社會評估、家庭評估及服務計畫
	6
	陳伶珠
	9/27

09:00-17;00
	勞工活動中心
202

	選-4
	社會工作訪視與訪視危機情境應變處理技巧
	1. 訪視前危機環境之評估
2. 訪視前防範措施之準備
3. 緊急求助之機制與方法
4.當下危機處理及應變方法
	6
	陳麗如
	
	勞工活動中心
202

	SW4-8
	社工督導實務工作坊
	1. 1.督導工作歷程的回顧與分享
2. 2.督導角色與功能之檢視
3. 3.督導工作的困境
4.督導之自我成長及支持網絡建構
	24
	楊蓓
	9/28

10/5

10/8

10/12

10:00-12:00

13:00-17:00
	桃園婦女館
地下室舞蹈教室

	SW2

直-2
	親職教育與家庭功能
	1. 1.認識家庭功能
2. 2.良好家庭功能的特質
3. 3.不良家庭功能與個人成長的關係
4. 4.親職教育的功能發揮
5.社工員如何協助家庭成長
	3
	劉可屏
	10/4
14:00-17:00
	勞工活動中心
202

	選-6
	社區服務與公共關係
	1. 1.社區公關的目標

2. 2.社區公關規劃要點

3.社區公關溝通的方式
	6
	羅秀華
	10/15
09:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW3

社區-2
	社區活化之營造策略
	1. 1.社區活化之營造推動的目標

2. 2.社區活化之營造推動的策略與方法
3.目前社區活化之營造之成果
	3
	陶藩瀛
	10/18

14:00-17:00
	勞工活動中心
202

	SW3

志-1
	志願服務人力資源與運用
	1. 1.志願服務應有的認識與作法
2. 2.志願服務的員則與方法
3.社會資源與志願服務
	3
	陳武雄
	10/22
14:00-17:00
	勞工活動中心
302

	選-5
	心理調適與衝突管理
	1. 1.衝突管理的多重意義
2. 2.因應衝突的態度
3.重突事件中的心理調適方法
	6
	張翠華
	10/3
09:00-17:00
	


桃園縣政府101年度社會工作訓練案  報名表

	姓名
	
	服務單位
	
	職稱
	

	服務年資
	
	手機
	
	身分證字號
	

	E-mail
	

	所屬分級
	

	SW3
人員

必修課程
（請勾選其中

4類）
	□SW3兒少    □SW3婦女  □SW3老人 □SW3身障  □SW3社區  □SW3志願   □SW3家庭
□SW3法律    □SW3災變


	選修科目(請勾選)
	· SW1-1  □SW1-2  □SW1-3  □SW1-4  □SW1-5  
□SW2社會行政-1 □SW2社會行政-2 □SW2社會行政-3 □SW2直接服務-1  □SW2直接服務-2 

□SW2直接服務-3 □SW2共通課程-1  □SW2共通課程-2 □SW2共通課程-3        
□SW3兒少-1  □SW3兒少-2 □SW3兒少-3 □SW3兒少-4 □SW3兒少-5 □SW3婦女-1  □SW3婦女-2
□SW3婦女-3 □SW3老人-1  □SW3老人-2  □SW3老人-3 □SW3身障-1  □SW3身障-2 □SW3身障-3 
□SW3身障-4  □SW3社區-1  □SW3社區-2 □SW3志願-1□SW3志願-2  □SW3志願-1□SW3志願-2
□SW3家庭-1  □SW3家庭-2 □SW3法律-1 □SW3法律-2 □SW3災變-1 □SW3災變-2 

□SW4-1  □SW4-2  □SW4-3  □SW4-4  □SW4-5  
□選修-1  □選修-2  □選修-3  □選修-4  □選修-5   □選修-6  □選修-7  □選修-8  □選修-9

	時數
	總時數共計           小時。


報名Email：  <taoyuansw@gmail.com> 黃郁雯社工                                傳真：03-4920502/03-4951695
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