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	行政院國軍退除役官兵輔導委員會臺中榮民總醫院
醫師兼醫務科主任 丁紀台
	一、將醫療品質策略與科內行政聯結，運用品質提升的手法及自行研發的創新工具，實際介入醫療實務，持續提升醫療品質，增進病人安全，進而在單位品質及營運績效上開花結果，先後榮獲醫策會醫療品質單位推行組金奬及冠狀動脈疾病照護品質認證。

二、單位內積極鼓勵醫師參與醫品圈，將醫品圈的精神融入內部文化。歷年來針對心臟科常見疾病，完成14項主題，每年帶動醫療品質提升，改善組織體制，成果已在院外及國際各項競賽中榮獲金奬15座。

三、歷年來受邀至24家醫療機構及院所做醫品圈成果經驗分享，將主管支持與醫師參與的理念，推廣至各醫療院所，帶動醫師參與醫品圈的風氣。

	臺中市政府建設局
副總工程司 陳永欣
	一、執行新市政中心、臺中大都會歌劇院等新建工程，能忠於職守並盡心盡力克服工程施作期間所遭遇之困難。

二、結合公私協力理念，推動建管業務「委外辦理」及「快速通關」之機制，並研擬訂定「臺中市建築管理業務委託辦法」，誘發政府公權力與民間社會力的相互加值，擴大為民服務範圍。

三、辦理營建工程剩餘土石方處理及設置土資場流向管制業務，三度榮獲內政部營建署評核為優等。對公有建築新建工程之營建剩餘土石方以有價料方式標售或以土方交換方式處理，有效節省公帑。

四、對經辦業務能不斷檢討悉心研究力求改進，帶領同仁發揮團隊效能，以自行研究方式提出系統性、整體性之創新措施與建議報告，經審查認定對業務具有參採價值計有六種。

	交通部公路總局
正工程司 陳進發
	一、搶救不可能的任務：帶領施工團隊以5個月的時間，重建后豐斷橋，避免人命於汛期間之傷亡，減少2.8億元社會成本支出。

二、改變制度、開啟公路防災預警新紀元：研創流域管理模式之公路防災預警制度，使公部門觀念由「管理」改變為用心款待之「服務」，其作法由被動改為主動預警及防護作為，使國人可即時收到路橋預警訊息，提早更改行程，避免罹災。
三、搶救孤島大作戰：南投縣信義鄉因88風災成為孤島，受困約萬餘人，指揮搶修陸續搶通解除孤島，迅速恢復原有作息，及國人對信義鄉旅遊之信心，並獲頒三等交通專業獎章。

	內政部警政署保安警察第五總隊
分隊長 莊佳成
	一、95年10月偵破「曾○○」為首臺灣、大陸二地跨國詐欺集團，並提供大陸人士涉案資料供大陸公安部門追查，有效就兩岸共同打擊犯罪，建立良好聯繫機制。

二、98年5月偵破「謝○○」為首販毒集團，與菲律賓毒犯結盟，利用漁船運輸毒品返臺，查獲一級毒品海洛因磚16塊（重達6297公克），對防制毒品輸入我國及促進國際緝毒合作著有成效。

三、98年9月偵破國內史上最大宗跨國走私槍械案，緝獲逃亡多年重要案犯「丁○○」利用漁船自菲律賓走私大批槍械入境，起獲各類制式長短槍枝181支、子彈2萬餘發，消弭禍患於無形，有效維護國家安全及社會治安。

	監察院
副秘書長 許海泉
	一、籌設陳情受理中心，運作績效良好，且務實處理人民陳情案件，表現傑出。

二、精進院部幕僚合作機制，結合監察與審計職權，提升整體監察效能。

三、審議廉政案件衡平公正，提昇陽光法案執行效率，績效卓著。

四、召集同仁撰寫「監察院人權工作實錄」，得為公務機關撰寫國家人權報告參考之一。

五、秉持「把愛傳出去」的理念，帶領監察院同仁積極推廣愛心活動，並籌辦各項活動，匯集同仁心力、以小錢辦大事，獲各界讚賞。

	行政院客家委員會傳播媒體中心
副處長 游進忠
	一.以事件行銷取代傳統文宣，規劃辦理城市慶典活動：首度將事件行銷觀念帶入公部門，開啟政府舉辦慶典活動先河。
二.推動設立全球首座客家電視，完成客家鄉親長年心願：設立客家電視頻道，開啟客語傳播新紀元。

三.拍製首部客家史詩電影「一八九五」，開創政府影視行銷新頁：突破製作及語言限制，籌拍臺灣首部客語史詩鉅作「一八九五」。

四.製播客家形象系列短片，型塑新印象縮短族群距離：「客家好親近」系列短片，獲選「2009年臺灣地區10大廣告影片」。

五.創意行銷客家桐花祭，傳承族群文化開闢產業商機：以整合行銷手法成功推銷「客家桐花祭」建立臺灣節慶記憶。

	新北市政府經濟發展局
科長 黃碧玉
	一、推動新北市第一個國際觀光旅館BOT案，營造新建築地標，民間投資達21億，政府直接收益約25.75億元，稅收約84億元，並創造300個就業機會。

二、推動新板地區國際觀光旅館招商案，民間投資達70億元，市府收益約30億元，創造稅收約150億元，並創造423個就業機會。

三、輔導樹林科技園區之4家廠商興建案，提供各項行政協助與諮詢，100年底全部完成興建及營運進駐。
四、擔任民間投資單一窗口，共計35案，投資金額約3,351億元，87,000人就業，已完成的投資案共有1,800億元，創造29,000人的就業。
五、首創協助公會產業補助計畫，99年補助12個公會暨459個廠商，100年擴大補助嘉惠270家中小企業。

	法務部臺灣臺北地方法院檢察署
主任檢察官 黃謀信
	一、兼具優質之檢察偵查與行政能力：偵辦正己專案─高院法官集體貪瀆弊案，廉政署亦因之設置；偵辦外交部金援巴紐弊案，已成功自國外匯回約新台幣4億餘元；偵辦遠航等重大掏空弊案、亞力山大公司倒閉案、劉泰英背信案、羅福助家族金融弊案等社會矚目案件。

二、學養優異：目前在政治大學法律研究所博士班就讀，並在大學法律系擔任兼任講師。長期獲聘至司法官訓練所等處擔任講座。

三、具國際觀：奉派前往美國哈佛大學法學院、英國倫敦政經學院等學校進行長期進修，並多次奉派至國外實務機關研習及進行司法互助相關協商事宜，有豐富之國外實務經驗。

四、檢察官之楷模：獲選為法務部模範公務員及中央社2007年度十大潛力人物。

	財政部臺灣省北區國稅局
主任秘書 詹瓊美
	一、撰寫「綜合所得稅部分無紙化申報制度可行性之研究」論文，引起政府及有關單位重視，進而於本年實施「綜合所得稅試算申報制度」，為財稅稽徵制度開創新局。

二、籌建辦公廳舍，解決台北縣分局〈現名板橋分局〉19年來租屋分地辦公之窘境，大幅改善行政效率，提供民眾優質服務環境。
三、領導團隊秉持創新、主動、積極、專業之精神，以民眾為導向，提供多元、快速、有效率之優質服務，並努力執行各項稽徵工作計劃，強化稽徵效能，表現優異，屢創佳績，先後榮獲財政部72年優秀財稅金融人員、行政院82年模範公務人員、財政部86年優秀稅務員、財政部100年模範公務人員等多項榮譽。

	彰化縣消防局
局長 蕭嘉政
	一、連續5年榮獲全國評鑑總成績甲組第1名，除嚴格要求勤務紀律外，更力求快速又優質的服務。
二、首創「健康有氧鄉鎮~CPR鄉鎮化」，計畫目標為全縣10％人口學會CPR ，截至100年已完成21鄉鎮，另5鄉鎮將於101年全數完成。

三、推動「防範學童溺水事件」專案，自97年推動至今，已達成0-14歲學童零溺斃之目標，績效優異。
四、首推針對全縣之「老人」及「避難弱者」實施關懷訪視，98年執行至今未再有老人與避難弱者因火災發生傷亡情形，成效顯著。

五、制定「彰化縣防範一氧化碳中毒專案報告」，從法規面、執行面探討ㄧ氧化碳中毒分析與預防措施，97年執行至今未曾發生一氧化碳中毒傷亡事故，績效卓著。

	行政院衛生署食品藥物管理局
技正 楊明玉
	一、執行行政院「偽劣假藥聯合取締小組」計畫，在衛生局送驗健康食品之常規例行性食品摻加西藥檢驗時，檢出塑化劑鄰苯二甲酸二(2-乙基己基)酯(簡稱DEHP)成分，是首次食品中被驗出受塑化劑污染之重大發現，隨後立即函請彰化縣衛生局查處，要求查扣檢體並追查塑化劑來源。
二、揭開國內首宗食品被添加塑化劑之犯罪案件，維護政府效能及保障國人健康，因而啟動國內對食品安全之重新審視，為民眾食品安全，提供一個更佳的環境。


